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CONSIMTAMANT
PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Subsemnatul / Subsemnata , posesor
al Cl......, nr......... eliberat de .....cceeeuvrvennne..., in calitate de participant la sesiunile de instruire cu

privire la politicile publice (membru grup tinta) al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania, in cadrul proiectului ,,Servicii medicale imbundtatite calitativ printr-o
noud politicad publica privind valorile profesiilor de asistent medical si moasd - POLMED”, cod SIPOCA
169 /cod MySMIS 111787, declar prin prezenta ca sunt de acord ca Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice (MDRAP) sa fie autorizat prin compartimentele de specialitate ale AM POCA sa
proceseze datele mele personale, in cadrul activitatilor de instruire realizate prin POCA, in baza
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95 / 46 / CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), precum si prelucrarea, stocarea / arhivarea datelor
conform normelor legale incidente.

De asemenea, prin prezenta sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in scopul mai sus
mentionat, cu furnizarea datelor personale, precum si cu accesarea si prelucrarea acestora in bazele de
date publice cu scopul implementarii contractul de finantare incheiat in cadrul proiectului <titlul
proiectului, cod SIPOCA/cod MySMIS>.

Declar ca am luat la cunostinta de drepturile mele conferite de Regulamentul UE 679 / 2016, inclusiv
despre drepturile pe care subiectii datelor cu caracter personal le detin, dreptul la acces la date,
dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat”), dreptul la restrictionare, dreptul la portabilitatea
datelor, dreptul la opozitie, dreptul la rectificare in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Modalitatea prin care solicit sa fiu contactat in scopul furnizarii de informatii este sistemul electronic
MYSMIS sau adresa de email ...........cuu...... .

Declar ca am inteles aceasta declaratie de consimtamant, ca sunt de acord cu procesarea datelor mele
personale prin canalele de mai sus in scopurile descrise in aceasta declaratie de consimtamant.

Nume si prenume (litere mari de tipar) ......ccevevereuncne
Data:...ccoceveveevrueneee .

SemnNatura ......oceceeenenes

Notd:

in conformitate cu prevederile art.5 din Regulamentul (UE) nr.1304/2013, autoritdtile de management ale programelor
operationale raporteazd informatii referitoare la participantii la activitdtile aferente proiectelor finantate din Fondul social
european. Raportarea acestor informatii in legdturd cu participantii si entitdtile finantate din POCA se face in baza unor
indicatori comuni de realizare si de rezultat, inclusi in Anexa I a regulamentului sus-mentionat.

Datele colectate sunt utilizate exclusiv pentru a informa Comisia Europeand dacd proiectele finantate se adreseazd in
mod nediscriminatoriu grupului tintd (definit drept totalitatea persoanelor cdrora le sunt adresate activitdtile desfdsurate in
cadrul proiectului), identificat in respectivul program operational.
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Formular individual participant

2. CNP:
3. Data nasterii:

4. Informatii privind genul:

- Femeie ]
- Barbat ]

5. Domiciliu de resedinta:
Sat
Comuna
Oras
Judet/Sector
Cod postal
6. Domiciliu de corespondenta:
Sat
Comuna
Oras

Judet/Sector

Cod postal

7. Numar de telefon:

8. Numar de telefon (alternativ):
9. Adresa de e-mail:

10. Adresa de e-mail (alternativa):

11. Denumire angajator:
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12. Tipul institutie la care sunt angajat:

- Administratie publica centrala
- Administratie publica locala

- ONG/Universitate

- Institut de cercetare

- Academia Romana

- Institutie din sistemul judiciar
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13. Titlul cursului:

14. Perioada de desfasurare a activitatii de instruire

- Data de incepere a instruirii:

- Data estimata de finalizare a instruirii

15. Informatii privind varsta implinita la data inceperii activitatii de instruire:

16. Informatii privind nivelul studiilor absolvite pana la data inceperii activitatii de instruire:

- Studii superioare (ISCED 5-8) ]
- Studii liceale (ISCED 3) sau studii postliceale (ISCED 4) ]
- Studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) ]

17. Informatii privind apartenenta la grupuri vulnerabile:

- Locuiesc intr-o gospodarie alcatuita dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere []
- Sunt migrant, de origine straina sau fac parte dintr-o minoritate (inclusiv comunitati
marginalizate, cum ar fi romii) ]

- Sunt o persoana cu dizabilitati ]

- Fac parte dintr-o categorie defavorizata (altele decat cele de mai sus) ]

- Nu am adapost sau sunt afectat/afectata de excluziunea locativa ]
Semnatura participant:
Data
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